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=N 3 ASOCIACION NACIONAL DE PENSIONADOS
b POR EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

155 COMTITE EJECUTIVO
AUDIENCIA PUBLICA SENADO DE LA REPUBLICA e
REFORMA PENSIONAL.
26 de Marzo de 2024
JOHN JAIRO DIAZ GAVIRIA
io de del do y Adulto Mayor CGT

Presidente Nacional de ANPISS

Cordial saludo Dr. IVAN NAME Presidente del Senado de la Repiiblica

Honorable Senador Dr DAVID LUNA Gracias por su invitaddn a esta AUDIENCIA
PUBLICA.

Honorables senadores y representantes de Organizaciones sociales, Seffores
Periodistas.

Nuestra asociacién ANPISS afiliada a la CTG y a fa CDP, con 50 arios de vida
jurfdica, 34 seccionales en todo el pais y 35.000 afiliados, nos hemos pronunciado
desde fa posicion del Sefior Presidente de fa Repiiblica Dr. GUSTAVO PETRO y a su
Ministra_del Trabajo Dra. GLORIA INES RAMIREZ y en la partidpacién en ia
COMISION PERMANENTE DE CONCERTACION DE POLITICAS SALARIALES Y
LABORALES, y con documentos al mismo CONGRESCO DE LA REPUBLICA, hemos
planteado situacfones que nos permitan a los pensionados garantizar una UNA
VEJEZ DIGNA.

Pero hemos visto con preocupacién y como io han planteado en diversos foros, ef
GOBIERNO OYE, pero NO ESCUCHA, ilama a conversar, pero no tiene en cuenta
las propuestas, ni siquiera responden nuestros documentos y solo buscan, que lo
que denominan “"PROTECCION SCOCIAL INTEGRAL PARA LA VEJEZ" solo nos
demuestra que para el Gobierno los PENSIONADOS no exnsnmos, quieren mostrarie
al pafs que por el hecho de ser el da
ADULTOS MAYORES y asi no es Ia situacion.

Con ei titulo de “CAMBIO POR LA VEIJEZ" elproyactn de reforma
pensional, tiene un claro objetivo, como es el de garantizar para los adultos
mayores que no tienen pensidn y ningdn ingreso, un renta y eso estd bien, pero
nos preguntamos:

ique pasaré con los que YA ESTAMOS PENSIONADOS buscando esa vejez
digna?.

Los aspectos téenicos ya han sido planteados en diversas sesiones del congreso,
peto es Importante gque conozcan pumtos claros que afectan fa vida del
PENSIONADO.
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Este proyecto de ley tiene algunos vacios que los hemos indicado en nuestras
posiciones, como EL AUMENTO DISIMULADOQ A 65 ANOS DE EDAD:

EL PILAR SOLIDARIO se aplicard a todos los mayores de 65 afios en el pais,
cobijara a 2.596.098 personas que corresponden a la poblacién vuinerable (hasta el
nivel 3 del Sisbén). A esta poblacién se les otorgara una renta equivalente a una
cifra superior a los $200.000 mensuales.

Nuestra propuesta con fa CGT y la CDP, durante 5 afios, siempre ha sido, que
aquelias personas que tengan 650 semanas de cotizacion y con edad para
pensionarse, les reconozcan fa pensién por VEJEZ con el SALARIO MINIMO y de la
misma, les vayan descontando hasta completar las 1.300 semanas y asi no se
desestabilizard el sistema.

EL PILAR SEMICONTRIBUTIVO le asignara una renta vitalicia a las
personas gue no pudieron pensionarse, pero que tienen semanas cotizadas.
Para recibirla, el proyecto establece que el beneficiario debe ser _mayor de 65
afiios, haber cotizado minimo 150 y maximo 999 semanas.

En EL PILAR CONTRIBUTIVO estardn todas las personas afiliadas al sistema de
la siguiente manera: Colpensiones recibira los aportes hasta tres salarios
minimos y las AFP, las cotizaciones que excedan los 3 salarios minimos.

Esta pension seria de $3.300.00Cap d alp te afio.

Es de destacar, que aunque con la CDP y la CGT habiamos planteado la obligacién
de afifiacion hasta Diez SMLMV, para proteger el REGIMEN DE PRIMA MEDIA, sin
embargo los OBSERVATORIOS FISCAL Y LABORAL propusieron (Agosto 2-2023)
que el umbral deberia bajar a DOS (2) salarios ‘minimos, y la pensién serfa
$2.600.000 y algunos miembros del C que solo sea de
UN SALARIO MINIMO, lo que profundlzana eI llevar a Ios futuros pensionados a
vivir en fa miseria y de limosna, pues no olvidemos que es importante tener en
cuenta que:

La mesada real empieza con 66.42% comparativamente con lo que recibia
cuando era trabajador.

Es preocupante el detrimento de las pensiones desde el mismo momento en que
se empieza a disfrutar de este derecho, pues se calcula ef valor de la mesada
pensional, de acuerdo con el ingreso base de liquidacién alcanzado por el afiliado
en el promedio de los titimeos 10 afics, cuyo ingreso base de liquidacion seré
inferior al itimo salario del afiliado.

De otra parte, sobre esta base de liquidacion se aplica el 75%, 0 sea se disminuye
alin més el ingreso salarial que tenia el trabajador, en un 25% cuando adquiere este
derecho a la pensién.

Tomando el valor de la mesada pensional liquidada, al pensionado se le descuenta
de su mesada el 10% _ para la salud o sea un 6% mas de cuando era trabajador,
hasta tres (3) SALARIOS MINIMOS y los de mds de tres (3) minimos seguirdn
pagando el 12%.

En este caso, los PENSIONADOS CON SALARIO MINIMO, con la REFORMA
TRIBUTARIA de 2019 para el 2022 este grupo de pensionados empez a cotizar
solo el 4% del aporte de la salud y con la LEY 2294 de Mayo del 2023
(P.N.D.) se rebajo al 10% hasta tres.(3) SLMLV.

A cada reduccién que afecta al pensionado, hay que agregarle a los nuevos
pensionados la pérdida de fa mesada 14 que fue suprimida por el acto
Legistativo 01 de 2005, o sea una reduccién pensional del .58%.

Y Esperamos que asi como fue posible devolver esta mesada a los Militares,
dentro de los principios de EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL, consideramos que
también merecemos ese reconocimiento econémico.

Asf las cosas, a un pensionado se le disminuye considerablemente su calidad de vida
y por ende la de su familia, fo cual representa una palpable injusticia social, toda
vez que al percibir menos ingresos, debe reducir sus gastos, dejando de satisfacer
sus necesidades primarias.

Nos preocupa igualmente en el PROYECTO DE LEY, el ARTICULO 87 : TERMINO
PARA ADELANTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS RESPECTO DE LAS
PENSIONES RECONOCIDAS. Las acciones administrativas de revision y de
revocacién de las pensiones de que trata la LEY 797 de 2003, no podrd ser superior
a los cinco (5) afios a partir del reconocimiento de las pensiones.

Actualmente, todos los dias se presentan demandas contra las personas mayores,
ya no solo de Ia tercera edad, sino de la cuarta y de la quinta edad 6sea mayores
de 80 aiios, en el momento de la vida que son mas vulnerables, como lo ha
denunciado la Asociacion de Pensionados ANPPE, y mas cuando ya no se
pueden defender judiciaimente y muchas veces carecen de la capacidad mental para
siquiera conferir poder, pues lo tienen que hacer a través de un curador y/o de
quien los puede representar legalmente en razon a su discapacidad. Que injusticia.

Ninguna legislacién de Orden Internacional con excepcion de Colombia,
consagra semejante atrocidad.

Se hace necesario RESTABLECER UN TERMINO DE CADUCIDAD EN PROCURA
DE UN MEJOR MORIR PARA TODOS.

La derogatoria de la accién de caducidad‘implica la VIOLACION DEL PRINCIPIO
UNIVERSAL DE LA “"SEGURIDAD JURIDICA”, segtin fa cual los GOBERNADQS tiene
DERECHO AL RESPETO DE LOS DERECHOS ADQUIRIDOS.

Se debe ajustar plenamente la normatividad a la “CONVENCION
INTERAMERICANA SOBRE LA PROTECCION DE LAS PERSONAS
MAYORES”, suscrita por Colombia en WASHINGTON el 15 de Junio de 2015 y
ratificada mediante la LEY 2055 de 2020 y ella ordena adoptar las decisiones
que sean necesarias para el ejercicio de los derechos consagrados en la Convencién
y la adopcién de medidas legislativas para garantizar el trato diferenciado y
preferencial para el adulto en todos los ambitos.”

Dentro de los aspectos que hemos planteado y que no se han tenido en cuenta en
el proyecto de LEY, ha sido la aplicacién del PRINCIPIO DE LA FAVORABILIDAD,
para-el aumento de nuestras mesadas

Desde el 2009 cuando con fa CGT atin no existia la CDP, presentamos la propuesta
en la CPCPSL, nunca hemos bajado la guardia para llegar a este objetivo.

Nuestra Constitucién Nacional en sus ARTICULOS 48 y 53, ordenan mantener el
poder adquisitivo y constante y el reajuste peri6dico de nuestras mesadas, pues la
remuneracién debe ser VITAL Y MOVIL.

Es por ello que hemos venido EXIGIENDO VERDADERA VOLUNTAD POLITICA
de los GOBIERNOS para que su cumpla con el ACUERDO del 24 de Diciembre/13
firmado en la CPCPSL con el mismo Gobierno, los empieadores, las centrales Obreras
y nosotros los pensionados.

Con estos planteamientos, buscamos fa RECUPERACION DE LA DIGNIDAD DEL
PENSIONADO, buscamos la RECUPERACION DEL PODER ADQUISITIVO DE LAS
PENSIONES.

CIMENTAMOS nuestra solicitud en:

El DERECHO FUNDAMENTAL a la IGUALDAD, pues esta es proclamada en el
ARTICULO 13 de la C.N. como un DERECHO UNIVERSAL, ya que ademas

ordena al estado a pro las condiciones para qize esa IGUALDAD se real
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y efectiva.

El principio CONSTITUCIONAL de la FAVORABILIDAD, es el derecho a una
EXISTENCIA DIGNA vy estd contemplado en el Articulo 93 de la C.N. y el
mandato CONSTITUCIONAL de la PROGRESIVIDAD estd consideradoen la misma
LEY 100/93, en su Articulo 35, que el valor minimo de una PENSION en nuestro
pais, no puede ser inferior al salario minimo (SMLMV).

Es alli donde siempre hemos sustentado, que hay una gran discriminacidn entre
pensionados, pues para aquellos que devengan un poco mds del SMLMV, el
aumento de las mesadas es por la aplicacién del Articulo 14 de la LEY 100, de
que sera por el LP.C

Esta discriminacién hace que afio tras afio, vamos perdiendo el poder
adquisitivo en nuestras mesadas, pues solo basta con ver como se ha
acumulado la pérdida del poder adquisitivo en un monto superior al 36.67% en los
(iltimos 31 afios, llevdndonos a la pérdida de !a calidad de vida que tanto clamamos.

Los articulos 46 y 48 de nuestra Constitucidn Nacional, enfatizan los
derechos de las personas de la tercera edad, GARANTIZANDOLES a
seguridad Social y en esta (ltima ordena que los recursos destinados a las pensiones
deben mantener SU PODER ADQUISITIVO.

Por eso RECLAMAMOS que el Estado cumpla con los principios de EQUIDAD, el
RESPETO por la dignidad humana, la solidaridad a las personas y la prevalencia del
interés general.

Sentencia T-020/11 indica: Que el DERECHO A LA ACTUALIZACION DE LA
MESADA PENSIONAL, nc puéde ser exclusivo para determinadas categorias de
PENSIONADOS, pues este carece de JUSTIFICACION CONSTITUCIONAL y se
CONVIERTE EN TRATO DISCRIMINATORI®.

Consideramos de suma importancia, tener en cuenta, entre otros aspectos, aigunos
articulos de la LEY 100/93, que deben ser revisados y que afectan los
ingresos de los pensionados, ¥ que no fueron tampoco considerados en el proyecto
de Ley, tales como:

Los ARTICULOS 46-47 y 74: Que no sea retirado del SERVICIO DE SALUD
el beneficiario que reclama la PENSION de SOBREVIVIENTE, pues si el
reconocimiento de la pension se demora, un MES después, lo sacan del servicio de
salud v cuando sale la pensién de sobreviviente, ie quitan el dinero por salud, sin

En respuesta que nos da el MINISTERIO DEL TRABAJO dando vueltas en tres (3)
hojas, en Octubre de 2022, indica que debemos orientar a los pensionados para que
se afilien por medio de otro cotizante para tener el servicio.

ARTICULO 157. Que no se cobre aporte de salud de la pension de
sobreviviente para quien tiecne PENSION POR VEJEZ.

Hay que tener en cuenta que el usuario ya fallecido no estd recibiendo ningln
beneficio de salud, ni tampoco tiene vinculacién laboral y si el pensionado ya tiene
su pensién por VEJEZ, no recibira doble servicio de salud, ni obtendra ningtin
beneficic adicional por la doble cotizacién, en cambio si ve reducidos sus
ingresos por un servicio que no se le presta.

En el mismo oficio mencionado anteriormente e! MINISTERIO del TRABAJO nos
indica que “la seguridad social no es gratuita, por que debe establecer una
proteccién laboral” y sustentan su posicién en la Sentencia de la Corte: “que
la obligacién se enmarca en el principio de la solidaridad, para poder
brindar asistencia médica a los pensionados...” PERO CUAL ASISTENCIA
MEDICA si ya se murié? Cual Relacién Laboral, si ya esta pagando SU
APORTE por su pensién por VEJEZ?

Hemos venido planteando en diversos FOROS, que la Reforma PENSIONAL debe
ser PROGRESIVA Y NO REGRESIVA y debidamente concertada.

No olvidemos:

“La lucha de los PENSIONADOS es la DEFENSA de las GARANTIAS
SOCIALES de los trabajadores activos.”

La escritora Espafiola MARTA SANZ en su tesis de doctorado sobre LA TRANSICION
DEMOCRATICA DE ESPANA decia: “EL MUSCULC DE LA CLASE MEDIA ES
IMPRESCINDIBLE PARA LA DEMOCRACIA”

Y los PENSIONADOS también hemos sido el sustento de la DEMOCRACIA, el 91.54%
0 sea mas de 1.250.000 tenemos pensiones entre UNO y CUATRO SALARIOS
MINIMOS.

Solo un 8.4% tienen pensiones superiores a CINCO

Y, Queremos dejar en CLARO. LOS PERSIONADOS DECIMOS "NO A
CONSTITUYENTE". Gracias. N
\s {
AT

OSERVACIONES RONALD VALDES PADILLAAL PROYECTO DE LEY NUMERO 293 DE
2023 SENADO

por medio de la cual se establece el sistema de proteccion social integral para la vejez, invalidez y muerte
de origen comun, y se dictan otras disposiciones.
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PROYECTO DE LEY No. 293 DE 2023 SENADO “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE EL SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL INTEGRAL PARA LA
VEJEZ, INVALIDEZ Y MUERTE DE ORIGEN COMUN, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™

En materia de Seguridad Social y en‘lo que respecia a los grupos éinicos, se hace
necesario observar lo dispuésto en el articulo 24 de'la’Ley 21 de1991 “Pormedio
de la cual se aprueba el Convenio niimero 169 sobre pueblos indigenas y tribales
en paises independientes, adoptado por la 762. reunién de la Conferencia General
de la 0.L.T., Ginebra 1989.”

2

“Los regimenes de seguridad social deberén extenderse progresivamente a los
pueblos i os y aplicars in discriminacion alguna.”

En esa linea, proponemos incluir en el articulado de! PL:
PRINCIPIOS

ARTICULO 4. PRINCIPIOS. Son Principios del Sistema de Proteccion Social
Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte de origen comuin, en sus Pilares Solidario,
Semicontributivo y Contributivo:

Enfoque étnico: Se .garantizard el acceso.de los: pueblos. étnicos-al Sistema de
Proteccion Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte de origen comdn,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial étmico.

Enfoque étnico: Se garantizara el acceso de-los—puebles—étnisos de las
[ des negras, afrocolombi raizales, palenqueras, indigenas y
Rrom al Si de Proteccion Social para la Vejez, i y Muerte
de origen comuin, en cuenta el enfonue diferencial étnico.

ARTICULO 17. CARACTERISTICAS DEL PILAR SOLIDARIO.

Paragrafo 3: Serén beneficiarios de fa renta basica solidaria las personas
pertenecientes a los pueblos indigenas que se encuentren en el Censo registrado
en el Ministerio de! Interior La edad para acceder al beneficio y los métodos de
inclusion se reglamentard por el Gobiemo Nacional en conceriacién con estas
comunidades. Asimismo, el Gobierno estrategias

y de divulgacion disefiadas parala poblacién indigena con el fin de que se registren
en el Censo y accedan a este beneficio.

Agregar: Paragrafo 4. Serdn beneficiarios de la renta bésica solidaria las
personas per ientes a las o i negras, afrocolombianas,
raizales y pal que se en.en el Censo registrade en el
Ministerio del Interior, consejos H i formas y
demés expresiones orgarnizativas. La edad. para acceder al beneficio y los

de lusion se por el Gobierno Nacicnai en

ios, or

concertacion con el Espacio Macional de Consuita Previa y la Comisién
Consultiva de Alio Nivel. Asimismo, el (Gobierno Nacional establecera
estrategias pedagdgicas y de divulgacion disefiadas para la poblacién negra,
afrocolombiana, raizal y palenquera con el fin de que accedan a este beneficio.

ARTICULO 25. EL FONDO DE SOLIDARIDAD -PENSIONAL. El Fondo de
Solidaridad Pensional a través de la Subcuenta de Solidaridad, tiene por objeto
ampliar la cobertura y subsidiar o cofinanciar las cotizaciones al Sistema de
Proteccion Social integral para la Vejez de los grupos de poblacion gue por sus
caracteristicas y condiciones socio econémicas no pueden realizar la cotizacion
completa en el Pilar Contributivo, tales como trabajadores(as) independientes,
desempleados(as), artistas, deportistas, la mujer en-ejercicio de la economia del
cuidado, madres FAMI, voluntarios, personas en situacién de discapacidad,
poblacién Rrom, indigenas, afred i frocolombianos, palengueros,
negros y afrocolombianos, asi como a los(las) trabajadores(as) gue carezcan de
suficientes recursos para efectuar la totatidad de la cofizacién....

ARTICULO 74. CONSEJO NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL INTEGRAL
PARA LA VEJEZ. Créase el Consejo Nacional de Proteccion para la Vejez como
organismo asesor del Gobierno en todos los aspectos relacionados con los
beneficios y prestaciones del Sistema.

El Consejo estara integrado pori
17. Dos representantes de las comunidades NARP.
Propuesta:

17. Dos representantes de las comunidades regras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras.

Para la eleccién de los miembros del Consejo se disefiara un mecanismo de
participacion que permita una eleccion represeniativa de cada uno de los sectores
de 1a sociedad civil mencionados. La eleccion podra realizarse haciendo uso de
Tecriologfas de la Informacitn.

Incluir; Paragrafo. En el caso de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras, los dos representantes ante el Consejo Nacional de
Proteccion para la Vejez seran designados uno (1) porel Espacio Nacional de
Consulta Previa y el otro por la Comision Consultiva de Alto Nivel.

“ARTICULO 86. ESPECIAL PROTECCION SOCIAL INTEGRAL PARA LA VEJEZ
CAMPESINA, SOLIDARIA, ETNICA Y POPULAR. El Ministerio det Trabaje en
coordinacion con las autoridades territoriales, procurard que las formas
comunitarias, campesinas solidarias, consejos comunitarios, organizaciones,
formas y demds expresiones organizativas de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, populares, y cualquier otra forma en
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proteccion social para la vejez.
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que se materialice ef"derecho de asociacion, cuenten con acceso al sistema de

En el marco de las estrategias de promacion y prevencion se fendra en cuenia la
socializacién de las mejores oportunidades para que fas poblaciones.mencionadas
accedan mediante su ahorro a una garantia pensional y la oferta de servicios del
Sistema de Proteccién Integrat parafa Vejez.

Paragrafo Transitorio: EI Gobierno Nacional en un plazo de 6 meses a partir de |2
sancién de esta Ley, presentara al Congreso de fa Republica un proyecto de ley

para regular la especial proteccién al trabajo campesino, compn’itario_soli_dario,
étnico y popular de que trata este articulo. Se tendra:como criterio 2 solidaridad y

cotizacién colectiva al sistema integral de vejez.”
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OSERVACIONES DE LA CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO AL PROYECTO
DE LEY NUMERO 293 DE 2023 SENADO

por medio de la cual se establece el sistema de proteccion social integral para la vejez, invalidez y muerte
de origen coman, y se dictan otras disposiciones.

En nombre del Comité Ejecutivo de la Confederacién General
del Trabajo, Auténoma, Pluralista, Independiente,
Democrética y Mayoritaria, un fraternal saludo. Agradezco al
Senado de la Republica al presidente, Dr lvan Name al
Honorable Senador David Luna por la invitacion a esta
audiencia publica.

Antes del tema de Pensiones, permitanme manifestar algo
sobre la reforma laboral, por atentar contra la libertad
o arlos Ay eu ados .

sindical en la cualyestd desconociendo en algunos de sus
articulos, pretendiendo elitizar el sindicalismo y desconocer
la existencia de muchas organizaciones sindicales, que ellos
determinan minoritarias, como lo muestra el Decreto
presidencial 0243 de febrero del 2024 mediante el cual se
pretende limitar, en el sector pablico, la negociacidn colectiva
a fracciones mayoritarias, lo que nosotros hemos llamado el
UNICATO y el desconocimiento de las organizaciones
numéricamente mas pequefias algo similar estd
contemplado en la reforma laboral en todo el capitulo de
negociacion colectiva

En segundo lugar, sefiores senadores permitanme, solicitar a
Ustedes se llame a control politico a la ministra del Trabajo,
Dra. Gloria Inés Ramirez, como lo enuncie en el pdrrafo

Audiencia publica Congreso de la Republica & M é
26de marzo 2024 >Here o

Buenos dias. éci-e?gr@
8o, ’

anterior, atenta contra la libertad sindical, el derecho de
negociacion colectiva, por la no aplicacion de
recomendaciones y convenios de OIT, por el incumplimiento
de la convencién americana y las recomendaciones de la
comision interamericana de derechos humanos, entre otros
hechos no ha teniendo en cuenta el mandato que dio el XI
congreso de la CGT realizado el mes de julio 2023 por mayoria
de dfiliados como consta en los documentos depositados en
el ministerio de trabajo. Cuyo registro ha sido entregado y
burlado por ese despacho

Porque nos han marginado de varios escenarios como la
comisién permanente de concertacién de politicas
salariales y laborales, de los eventos de OIT, entre otros
espacios porque esta fraccion esta liderada y presidida por
una sindicalista con trayectoria de mds de 45afios,Ademas,
nos hemos atrevido a plantear varias inquietudes a las
reformas llamadas sociales, diferente a lo que hacen otros
sindicalistas _al aplaudir, acompafar y defender las
iniciativas_del gobierno, sin_tener en cuenta que algunos
articulos van en menoscabo de los trabajadores de las
organizaciones sindicales y de muchos colombianos

Dejando estas opiniones con refacién a las reformas y la
situacion actual que vive la CGT, que fuera la_confederacion
mads grande en-el pais hasta agosto del 2022.

Paso a pronunciarme frente a la reforma pensional, tema
que, con la venia y benevolencia en tres minutos més de
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tiempo de USTEDES, compartiré con el compafiero JHON
JAIRO DIAZ, presidente de ANPISS y secretario del sector
pensional en la CGT, que representamos.

Algunas generalidades por resaltar.

1-Empezamos por manifestar que es muy grave que no se
haya tenido en cuenta que la reforma pensional y laboral
deberian estar muy entrelazadas porgque una repercute con
la otra, por eso la generacién de empleo, y el disminuir la
informalidad laboral debieron haberse teniendo en cuenta ya
que esto esta ligado al tema pensional.

2- En las propuestas de las reformas quiero resaltar que no
se cumplen los estdndares, ni las recomendaciones de la
OCDE, ni se cumplen los convenios internacionales de la OIT
que dicen cumplir

3- No fueron considerados en el texto de la reforma pensional
varios sectores sociales que le podrian aportar mas y mejores
recursos al sistema pensional

4- la reforma pensional frente al tema de cotizaciones de las
mujeres asume lo que la corte mandata

5-El aporte que se debe tener en cuenta para los fondos debe
llevarse a 4 salarios minimos legales

6-Dizfrasadamente se esta subiendo la edad para pensién a
65 aflos a quienes cotizaban a los fondos

7-Saludamos que se haya aprobado en sequndo debate de la
comisién 7 de cdmara y que sea el Senado quien lo analiza
para convertir en ley, el proyecto que crea el programa de
renta bdsica para el adulto mayor, Sin la necesidad que sea
aprobada la reforma pensional pero ademds ya cuenta con

habal fiscal

Queremos insistir desde este escenario en la necesidad de
generar un dialogo social incluyente, transparente y ante
todo con el espiritu real de CONSTRUIR UN PAIS EN PAZ CON
VERDADERA JUSTICIA SOCIAL, eso si seria un verdadero
cambio

Muchas gracias por permitir que -expresemos nuestras
opiniones en una audiencia publica ya que de muchas
maneras hemos solicitado ser escuchados por la ministra de
trabajo y otros ministros e instancias del gobierno y se han
negado a recibirnos

Presidenta
CGT Auténoma, pluralista, independiente democratica
y mayoritaria

Tel:3164660196
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